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 El mercado de trabajo muestra un gran dinamismo en lo que va de año y deja cifras récord en los
primeros meses de 2024: se han creado 309.000 empleos en la serie desestacionalizada y se superan los 21,1
millones de afiliados. La afiliación lleva creciendo 49 meses consecutivos y en junio se cumplirá el 50

 En términos medios, en la serie original, la afiliación se incrementa en casi 567.000 afiliados a la Seguridad
Social en seis meses y se superan los 21,3 millones, mientras que en los registros diarios se han rebasado los 21,4
millones durante varios días de junio

 No sólo se crea más empleo, se trata de una creación de empleo con más calidad: hay medio millón más de
trabajadores indefinidos en lo que va de año y 3,65 millones de afiliados más que antes de la reforma laboral. Se
marcan máximos históricos al superar los 14 millones. Un crecimiento que se concentra en los contratos a tiempo
completo

 También son cifras históricamente altas entre las mujeres, que suponen el 56% del aumento del empleo este
año y han situado por encima de los 10,1 millones (el 47,4% de las personas trabajando), y entre los autónomos

 El aumento de la afiliación es aún más intenso entre los menores de 30 años, que casi han duplicado el ritmo de
crecimiento del conjunto de afiliados desde la reforma laboral, una mejoría que ha ido acompañada de una mayor
presencia en los sectores de alto valor añadido y de un aumento de sus bases de cotización

 Los sectores de alto valor añadido, Información y Comunicaciones y Científico-Técnicas, crecen en 2024 por 
encima de la media y suman más afiliados que la Hostelería



Total Afiliados  
14 Junio 2024

21.151.662 VARIACIÓN SEIS MESES

AJUSTADA:  +308.726
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21.373.191
VARIACIÓN SEIS MESES

ORIGINAL: +566.588
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El mercado laboral registra cifras récord: rebasa los 21,1 millones por primera vez en términos 
desestacionalizados, casi 1,8 millones más que antes de la pandemia y 858.000 más que en 2022
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Desde el comienzo de año
hasta mediados de
junio se han creado casi
309.00 empleos en términos
desestacionalizados

En la serie diaria, se superan los
21,4 millones de afiliados
medios desde el día 10 de junio

Afiliación
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Desde dic-19:
1.793.808 

Desde dic-21: 
1.365.117

Desde dic-22: 
858.662

Desde dic-23: 
308.726



El empleo aumenta en casi 567 mil afiliados en lo que va de año en la serie original,
prolongándose el fuerte crecimiento del año anterior, que fue extraordinariamente dinámico
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Afiliación: Variación 2ª quincena diciembre-1ª quincena junio
Datos sin ajustar
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El empleo femenino aporta un 56% del crecimiento del empleo total en lo que va de año, 2pp
más que en el mismo periodo de 2023

Afiliación por género
T. Regímenes. Datos sin ajustar % Mujeres s/ Total Regímenes. Datos sin ajustar 

Desde el 10 al 14 de jun-24 la cifra de mujeres ocupadas se ha 
situado por encima de los 10,13 millones

46,30% 46,33%

46,49% 46,51%

46,64%

46,97%

47,18%

47,38%

46,0%

46,2%

46,4%

46,6%

46,8%

47,0%

47,2%

47,4%

47,6%

Mujeres

11,25

10,13

8,0

8,5

9,0

9,5

10,0

10,5

11,0

11,5

M
ill

on
es

Hombres Mujeres



Secretaría de Estado de la Seguridad Social y Pensiones 7

El comportamiento también es especialmente positivo para los jóvenes, con un
dinamismo superior a la media desde antes de la pandemia

Afiliación por edad
Base 100=2019. Promedio enero-mayo de cada año. Total Regímenes. Datos sin ajustar 

El empleo en los jóvenes entre enero
y mayo de 2024 creció a una tasa del
4,8% interanual, casi el doble que el
total de la economía (2,5%)
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Afiliados en Régimen Especial de Autónomos 
(RETA+SETA). Datos sin ajustar

El número de trabajadores autónomos marca máximos desde finales de 2008, gracias a las
cifras récord alcanzadas por el RETA que se sitúan por encima de los 3,2 millones

El crecimiento del RETA en lo
que va de año se sitúa en el
1,2%, medio punto por
encima del obtenido en el
mismo periodo de 2023
(0,7%)

Régimen Especial 
Trabajadores Autónomos 

(RETA); 14/06/2024; 
3.215.297
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Afiliación por secciones 
Variación (%) Promedio enero-15 junio (2024 vs. 2023). Régimen General + Autónomos. Datos sin ajustar

Variación absoluta

Promedio 
nacional: 2,8%

Estos dos sectores
altamente productivos
suman más afiliados (81
mil) que la Hostelería (73
mil) en lo que va de 2024

Las actividades de Información y Comunicación y Científico-Técnicas arrojan crecimientos
superiores al 4% interanual en lo que va año y suman más afiliados que la Hostelería

12,8%

4,6%

4,3%

4,3%

4,1%

4,0%

4,0%

3,8%

3,0%

2,5%

2,2%

1,9%

1,7%

1,5%

1,4%

0,0%

-6,2%

-7% -5% -3% -1% 1% 3% 5% 7% 9% 11% 13%

Educación

Información y Comunicación

Hostelería

Actv. Artistísticas, recreativas

Act.Prof. Científico, Técnicas

Act. Inmobiliarias

Transporte y almacenamiento

Actv. Sanitarias y S.sociales

Suminis. agua, resid.

Actv. Administrativas

Act. Financ. y Seguros

Construcción

Ind. Manufacturera

Otros Servicios

Comer. Rep. Vehículos

Agricultura, Ganadería

Admón Pública



Secretaría de Estado de la Seguridad Social y Pensiones 10

El número de trabajadores con contrato indefinido aumenta en más de medio
millón este año y en más de 3,65 millones desde la aprobación de la reforma laboral y
supera los 14 millones, nuevo máximo histórico

Afiliados indefinidos
Variación con respecto a 31-dic.-21. Datos sin ajustar

El incremento de contratos
indefinidos desde el inicio
de la reforma laboral se
sitúa en el 33,2%

Desde el inicio de 2024 se
han creado 541 mil
contratos indefinidos (un
3,8% más que a finales de
dic-23)
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El crecimiento de indefinidos se concentra principalmente en trabajadores a tiempo
completo…

Afiliados indefinidos por tipo de jornada
Datos sin ajustar
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Contratos por modalidad
% s/ total contratos. Datos sin ajustar

El peso de los fijos discontinuos sobre el total de indefinidos se reduce en la primera
quincena de junio de 2024 y muestra una tendencia a la estabilización en el entorno del 6%
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