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Resumen ejecutivo

* Lacreacion de empleo se acelera y junio sera un mes excepcional, con un aumento de la afiliacidon de
85.000 personas, cerrando el primer semestre con 271.000 ocupados mas.

* Se trata del mayor crecimiento mensual comparado con afios no afectados por la pandemia y duplica el
crecimiento promedio del periodo 2016-19.

* Este notable dinamismo de la afiliacion, a pesar de las incertidumbres, esta siendo generalizado por
sectores y CCAA.

* Lacreacion de empleo continlia acompaiada por la mejora de la calidad del empleo generado

Se acelera el aumento de la contratacion indefinida: en los seis primeros meses se han realizado
1,4 millones de contratos indefinidos mas que en los afos 2017-19

La contratacion indefinida aumenta en 10 puntos porcentuales, y en los jovenes, mas beneficiados por
la reforma, en 26 puntos porcentuales

e Aumentan sustancialmente los contratos de mas de un mes y se reducen los de muy corta duracién
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,‘.E, La afiliacion diaria continua alcanzando nuevos maximos, ya supera los 20,4
millones de afiliados

Afiliacion diaria a la Seguridad Social
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iﬂ’ En junio se acelera la creacion de empleo: el mes cerrara con un aumento de 85.000
afiliados, lo que permitira que el primer semestre termine con 271.000 ocupados mas

Evolucion de la afiliacion
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tos similares a los de los anos previos ala pandemia

Nno con aumen

de an

Junio muestra un crecimiento del empleo excepcional, duplicando el habitual, tras un
inicio
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Incremento de la afiliacion mensuales
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iﬂ, El crecimiento del primer semestre, respecto a los seis meses anteriores, es mas
elevado que en los afios pre-pandemia, que fueron de fuerte creaciéon de empleo
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.‘.HI Hay 630.000 afiliados mas que antes de la pandemia, con un crecimiento
especialmente intenso en los sectores mas innovadores

Variacion afiliacidn respecto a la situacion pre-pandemia

Cambio % entre febrero 2020 y junio 2022. Datos desestacionalizados Variacién absoluta
Informac. Comunicac. || 87.511
Educacion | 119.044
Actv. Sanit. Serv. Sociales | 137.864
Admén Pub. Defen., S.S. | 87.490
Actv. Prof. Cient. Téc. | 83.538
Transptes. Almacena. | 43.544
Construccion | 50.831
Act. Inmobiliarias | 5.789
Suminis. agua, resid. ] 5.422
Actv. Admt. Serv. Auxil. ] 40.316
Actv. Artis. Rec. y Entr. ] 5.078
Ind. Manufact. | 16.001
Agric. Gana. Silv. Y Pesca | 1.903
Otros Servicios | -1609
Comer. Rep. Vehiculos [ | -10.738
Hosteleria I -23.295
Act. Financ. y Seguros ] -13.177
-5,00% 0,00% 5,00% 10,00% 15,00%
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i_‘ El buen comportamiento del empleo en junio se fundamenta en una mejoria
F:'t’ generalizada en todos los sectores de actividad ...

Afiliados sin hosteleria
Variacién acumulada en junio sobre ultima semana de mayo

Afiliados en hosteleria
Variacién acumulada en junio sobre ultima semana de mayo
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.‘_a, ... el dinamismo afecta a sectores que venian creciendo a fuerte ritmo, como las
actividades profesionales, cientificas o técnicas ...

Afiliados en Act. Profesionales, Cientifico-Técnicas

Variacion acumulada en junio sobre ultima semana de mayo Afiliacion en Actividades Profesionales, Cientifico-Técnicas
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""H’ ...0 la informacion y comunicacidn con ritmos de crecimiento cercanos al 10%

Afiliados en informacién y comunicaciones
Variacién acumulada en junio sobre ultima semana de mayo
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i_él El sector privado concentra mas del 90% de la creacion de empleo del ultimo aho y

medio
Variacion de la afiliacion respecto a la situacion pre-pandemia
Variacién anual, en 2022, acumulada hasta junio. Datos desestacionalizados. En miles de personas
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i‘a' - Enjunio, crece el empleo de forma generalizada en todas las comunidades auténomas

Crecimiento en el empleo (%) por comunidad auténoma
Media mensual de afiliados en Junio respecto a la media de afiliados en Mayo
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®
-‘-a] Gracias a la reforma laboral, la variacion del nimero de contratos indefinidos desde el
inicio de afo supera en 1,4 millones a la de afios anteriores

Contratos indefinidos
Variacion afiliados respecto ultima semana de diciembre
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i.?;, En junio casi el 80% de los trabajadores tienen ya contratos indefinidos, 10 puntos mas
NP de lo registrado en los meses de junio de anos anteriores

Porcentaje de afiliados por tipo de contrato

Promedio junio 2015-2021

Junio 2022
Fijos Fijos discontinuos;
discontinuos; 14 5,3% | 14
2,6%
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Porcentaje de afiliados por tipo de contrato y edad

MENORES DE 30 ANOS

Promedio junio 2015-2021 Junio 2022

Temporales; 37%

Temporales; 63% '
- Fijos
H H . 0
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Indefinidos 37% Indefinidos 63%

Son los jovenes, con mayor temporalidad, el colectivo que mas se esta
beneficiando de los nuevos modelos de contratacion (+26 pp de indefinidos)
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i_é’ Los contratos de mayor duracion son los que crecen con fuerza, mientras se desploma
el nimero de contratos de muy corta duracion

Cambio en el numero de contratos firmados desde enero hasta el 14 junio 2022
Variacidn respecto a la media del periodo 2017-19, por duracién del contrato
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,‘_F;, Y simultaneamente, contintia creciendo la duracion media de los contratos
extinguidos durante el aio, que ya es un 22% superior a la pre-pandemia

Duracion media de los contratos firmados y extinguidos en el afio hasta el 14 de junio
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i_é’ Con este dinamismo del empleo, las cotizaciones sociales siguen creciendo muy
por encima del promedio de anos anteriores

Tasa de variacién anual. En 2022, acum. hasta mayo.22 (%)
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Cotizaciones a la Seguridad Social Cotizaciones a la Seguridad Social
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Suma movil de 12 meses. En porcentaje de PIB
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Los ingresos por cotizaciones crecen al 8% en 2022, mientras que el gasto lo hace al 6%, de modo que el déficit
de la Seguridad Social contintia reduciéndose

ene-22
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ﬁ" La aplicacion de la directiva de proteccion temporal ha permitido que la
1’ poblacidn ucraniana se incorpore rapidamente al mercado de trabajo L
N
Afiliados por sectores
6.906 ucranianos se han incorporado en el mercado
de trabajo espaiol hasta el 31 de mayo

Cinco sectores suponen el 60% de los nuevos

afiliados ucranianos
Construccion, 11%

Comercio, 8%

Afiliados por CCAA

Servicios
Hosteleria, 29% Agricultura, 9% personales, 5%

‘ = Fijos
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67% de los contratos son indefinidos
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i’&' Los trabajadores en ERTE se mantienen estables en niveles minimos

Trabajadores en ERTE
Media movil de 7 dias. Fecha de alta
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